PROGRAMA

Desarrollo Humano

Celebramos el ReconOSImiento del equipo de triage de la Clinica Universitaria Colombia,
gracias a su desempeno logramos aumentar los indicadores de tiempo de atencion y gestion de
pacientes en el servicio de urgencias. Siendo eficientes y orientados al servicio, seguimos fortaleciendo
nuestra cultura OSI. En Clinica Colsanitas los pacientes y sus familias son el centro de nuestras
acciones.

iFelicitaciones a la Clinica Colombia por su 1er ReconOSImiento!

Indicadores cumplidos por nuestros colaboradores:

1. Tiempo de valoracion de triage: 7min promedio MP-EPS: Meta <15min “ \'
/ ¥ 2. Tiempo de atencion para valoracion médica: 25min promedio MP-EPS: Meta <30min Y K
\ 3. Tiempo de realizacion de triage 3.2min promedio MP-EPS ! N
‘} ) 4. Remision de pacientes de EPS a central de urgencias 53%: Meta 35% ’
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Karen Tatiana Meneses Diaz
Médico General de Apoyo
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Enfermera Jefe
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Maria Paula Bazzani Hernandez
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Maritza Andrea Castro Combita
Enfermera Jefe

Martha Yaneth Blanco Dimas
Enfermera Jefe

Meidy Fernanda Veloza Casas
Enfermera Jefe de Apoyo

Monica Maryury Jiménez Vargas
Enfermera Jefe

Natalia Guerra Nino
Enfermera Jefe

Nathali Castiblanco Leon
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Nidia Maria Villalobos Forero
Enfermera Jefe de Apoyo

Paula Andrea Rodriguez Ocampo
Enfermera Jefe

Rafael Maria Pineda Paez
Médico General

Sandra Milena Daza Avellaneda
Enfermera Jefe
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Criterios

Categoria “Para ti” L4

«/ Incrementar el cumplimiento de metas. ““..\
Qﬁ Obtener un alto desempeno. én
Qﬂ Sobrecumplir indicadores. '
«/ Lograr un servicio excelente.

Qy Participar activamente en capacitaciones.

Qﬁ Realizar préacticas saludables.

Categoria “Para tu Grupo”

«/ Incrementar el cumplimiento de metas.
«/ Implementar mejoras.

Qﬂ Aportar a proyectos de alto impacto.
Qﬂ Sobrecumplir indicadores.

qﬂ Obtener un alto desempeno.

Qf Lograr un servicio excelente.

Qf Fortalecer el clima laboral.

Qy Fomentar el trabajo saludable.
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